
 

 

 

 

 

 

 

 

ปฏิทินการดาํเนินงานและการตรวจประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษา 

สํานักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 

  



ปฏิทนิการดําเนินงานและการตรวจประเมินการประกนัคุณภาพการศึกษา 

สํานักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 

ลาํดับ

ที่ 
กจิกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ 

 เตรียมความพร้อมรับการตรวจสอบภายในงบดาํเนินงาน/งบลงทุน มกราคม 

 รายงาน SAR  รอบ 9 เดือน ส่งมาตรฐาน กุมภาพนัธ์ 

 รายงาน กพร. รอบ 6 เดือน ส่งกองนโยบายและแผน มีนาคม 

 รายงานติดตามการดาํเนินโครงการ รอบ 6 เดือน(รายงานงบ) มีนาคม 

 รายงานการศึกษาตนเอง เสนอกรรมการติดตามฯ มีนาคม – เมษายน 

 ทบทวนผลการดาํเนินงาน/ปรับปรุงแผนปฏิบติัการ เมษายน 

 ประชุมบุคลากรเพื่อเตรียมความพร้อมรับการตรวจสอบคุณภาพ พฤษภาคม 

 หน่วยงานเทียบเท่า (หรือสาขาวชิา) จดัเก็บขอ้มูลระยะ 12  เดือน 

เพื่อจดัทาํ SAR และเตรียมการประเมินระดบัภาควชิาหรือ

หน่วยงานเทียบเท่าและแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินระดบั

หน่วยงานเทียบเท่า(บณัฑิตศึกษา) 

มิถุนายน – ธนัวาคม   

(จดัเก็บขอ้มูลอยา่งต่อเน่ือง) 

มกราคม – พฤษภาคม  

(จดัทาํ SAR) 

 รายงาน กพร. รอบ 9 เดือน ส่งกองนโยบายและแผน มิถุนายน 

 ประเมินระดบัภาควชิาหรือหน่วยงานเทียบเท่า (บณัฑิตศึกษา) มิถุนายน  

 จดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการประจาํปี 

รายงานตวัช้ีวดัตามแผน รอบ 9 เดือน 
มิถุนายน 

 รายงานติดตามการดาํเนินโครงการ รอบ 9 เดือน (รายงานงบ) มิถุนายน 

 แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา มิถุนายน-กรกฎาคม 

 คณะ/สาํนกั/สถาบนั นาํขอ้มูลผลการประเมินภาควชิาหรือ

หน่วยงานเทียบเท่า (หรือสาขาวชิา) เพือ่จดัทาํ SAR  และ

เตรียมการประเมิน ระดบัคณะ/สาํนกั/สถาบนั และแต่งตั้ง

คณะกรรมการประเมิน ระดบัคณะ/สาํนกั/สถาบนั 

กรกฎาคม 

 ปรับปรุงขอ้มูลตามขอ้เสนอแนะของกรรมการประเมิน จดัทาํ

รูปเล่มรายงานต่อมหาวทิยาลยั 
สิงหาคม 

 ประชุมบุคลากร แต่งตั้งคณะกรรมการประกนัคุณภาพ พิจารณา

ตวัช้ีวดัท่ีดาํเนินการและมอบหมายผูจ้ดัเก็บขอ้มูล 

(ปีการศึกษาถดัไป) 

สิงหาคม 

 แผนกลยทุธ์ทางการเงิน สิงหาคม 

 แผนการจดัการความเส่ียง สิงหาคม 

 เสนอโครงการ/กิจกรรม เพื่อขอรับจดัสรรงบประมาณปีถดัไป สิงหาคม – กนัยายน 



 
ลาํดับ

ที่ 
กจิกรรมดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ 

 บนัทึกขอ้มลูลงในระบบ Che  และรายงานต่อมหาวทิยาลยั 

(ภายใน 120 หลงัจากส้ินภาคการศึกษา) 
สิงหาคม – กนัยายน 

 จดัทาํคาํรับรองปฏิบติัราชการประจาํปี กนัยายน 

 ประชุมบุคลากร เพื่อพิจารณาและมอบหมายผูจ้ดัเก็บขอ้มูล 

ตวัช้ีวดัตามเกณฑ ์ก.พ.ร. 
กนัยายน 

 แผนปฏิบติัราชการประจาํปี กนัยายน 

 เตรียมขอ้มลู และจดัทาํรายงานควบคุมภายในเสนอต่อ

มหาวทิยาลยั ภายในวนัท่ี 31 ตุลาคมของทุกปี 
กนัยายน – ตุลาคม 

 ทบทวนการดาํเนินงานในรอบปีท่ีผา่นมา พร้อมประชุมเชิง

ปฏิบติัการจดัทาํ/ทบทวนแผนยทุธศาสตร์ 
กนัยายน – ตุลาคม 

 รายงานผลการจดัการความเส่ียง ตุลาคม 

 แผนพฒันาบุคลากร ตุลาคม 

 ประชุมคณะกรรมการประจาํสาํนกัฯ (เสนอแผน) ตุลาคม 

 จดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัราชการประจาํปี 

รายงานตวัช้ีวดัตามแผน รอบ 12 เดือน 
ตุลาคม – ธนัวาคม 

 รายงาน กพร. รอบ 12 เดือน ส่งกองนโยบายและแผน ตุลาคม 

 รายงานติดตามการดาํเนินโครงการ รอบ 12 เดือน (รายงานงบ) ตุลาคม 

 จดัทาํรายงานผลสาํรวจความพึงพอใจผูรั้บบริการประจาํปี 

รายงานความพึงพอใจผูใ้ชส้ารสนเทศประจาํปี 

รายงานการประเมินผูบ้ริหาร 

ประเมิน(ตนเอง) คณะกรรมการประจาํสาํนกั 

ตุลาคม – ธนัวาคม 

 รายงาน SAR  รอบ 6 เดือน ส่งมาตรฐาน พฤศจิกายน 

 รายงานผลการพฒันาบุคลากร พฤศจิกายน 

 จดัทาํรายงานประจาํปี ธนัวาคม – มกราคม 

 


